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Fakultat Sprach-, Literatur- und Kulturwissenschaften

Am Institut fur Germanistik ist an der Professur fir Germanistische Linguistik und
Sprachgeschichte im Rahmen des von der Stiftung Innovation in der Hochschullehre in der
Initiative ,Hochschullehre durch Digitalisierung starken” geférderten Projektes Virtuelles Lernen
und Lehren an der TU Dresden im Open Source-Kontext (virTUos) zum nachstmaglichen
Zeitpunkt eine Projektstelle als

wiss. Mitarbeiter/in
(bei Vorliegen der personlichen Voraussetzungen E 13 TV-L)

bis zum 31.07.2024 (Beschaftigungsdauer gem. 8 2 Abs. 2 WissZeitVG), mit 50% der regelmaRigen
wochentlichen Arbeitszeit, zu besetzen.

Aufgaben: wiss. Forschungstatigkeit im Teilprojekt DigitalHerrnhut; Entwicklung digitaler
Lehrformate zur wiss. Integration in Lehre u. Lehrorganisationsstrukturen; Konzeption virtueller
Veranstaltungsformate mit Prasenzanteilen (Exkursionen, Workshops, Tagungen) am Beispiel von
virtuellen Exkursionen (z.B. Herrnhut/Berthelsdorf, Kleinwelka und Niesky) und Workshops unter
Beteiligung internationaler  Partner mit dem Ziel der Implementierung von
Veranstaltungsformaten im Masterstudiengang ,Digital Humanities” (ab Wintersemester 2022).
virTUos wird Veranderungs- und Gestaltungsmoglichkeiten einer digital gestutzten
Hochschullehre auf den Handlungsfeldern Praktika & Assessment-Formate, Kollaboration &
Internationalisierung sowie Kompetenzentwicklung & Offene Lehre einen institutionellen Rahmen
geben. Zentrales Anliegen ist, dass neuartige Lehr- und Lernszenarien durch interdisziplinare agile
Innovationsteams aus Maschinenwesen, Medizin, Sprachwissenschaft und
Wirtschaftswissenschaften mit je konkreten Projektvorhaben getestet, erprobt und standig
weiterentwickelt werden, um sie in einer universitatsweiten Strategie HYBRID zu implementieren.
Voraussetzungen: wiss. Hochschulabschluss der Fachrichtung Linguistik, insb. Computerlinguistik
oder Informatik mit  Schwerpunkt Natural Language Processing; sehr gute
Programmierkenntnisse. Erwinscht sind Erfahrungen in der Entwicklung von E-Learning-
Werkzeugen und -Inhalten.

Frauen sind ausdricklich zur Bewerbung aufgefordert. Selbiges gilt auch fur Menschen mit
Behinderungen.

Ihre aussagekraftige Bewerbung senden Sie bitte mit den Ublichen Unterlagen bis zum 28.09.2021
(es gilt der Poststempel der ZPS der TU Dresden) bevorzugt tber das SecureMail Portal der TU
Dresden https://securemail.tu-dresden.de als ein pdf-Dokument an alexander.lasch@tu-
dresden.de oder an: TU Dresden, Fakultdt Sprach-, Literatur- und Kulturwissenschaften,
Institut fir Germanistik, Professur fiir Germanistische Linguistik und Sprachgeschichte,
Herrn Prof. Dr. Alexander Lasch, Helmholtzstr. 10, 01069 Dresden. |hre Bewerbungsunterlagen
werden nicht zurtckgesandt, bitte reichen Sie nur Kopien ein. Vorstellungskosten werden nicht
Ubernommen.

Hinweis zum Datenschutz: Welche Rechte Sie haben und zu welchem Zweck Ihre Daten verarbeitet werden
sowie weitere Informationen zum Datenschutz haben wir auf der Webseite https://tu-
dresden.de/karriere/datenschutzhinweis fur Sie zur Verfugung gestellt.
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